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Wydziat Odwotan Administracyjnych dokonuje administracyjnych przegladow zgtoszen uzasadnionych
zarzutdw naduzy¢ i zaniedban oraz kieruje sprawy do Administracyjnego Wydziatu Rozpraw w celu
przydzielenia sedziego administracyjnego, ktory bedzie przewodniczyt rozprawom.

WNIOSEK O ODWOtANIEW TRYBIE ADMINISTRACYJNYM

Kto moze wystapi¢ o odwotanie?

Osoby, ktore otrzymaty pismo ze Zgtoszeniem Uzasadnionych Zarzutéw za wykroczenie
Kategorii 1, Kategorii 2 lub Kategorii 3.

Kiedy powinno sie ztozy¢ odwotanie?

Jesli chcesz zakwestionowac¢ Zgtoszenie Uzasadnionych Zarzutéw, musisz ztozy¢ odwotanie w
ciggu trzydziestu (30) dni kalendarzowych od daty na piSmie Zgtoszenia Uzasadnionych
Zarzutow.

W jaki sposéb moge ztozy¢ odwotanie?

1. Mozesz wypemli¢c | zlozy¢ wniosek o0 odwotanie na stronie internetowej Centrum
Sprawiedliwosci, _
https://www.justicecenter.ny.gov/system/files/documents/2019/01/requestforamendmentformfil
lable.pdf, lub

2. Przeslij wniosek wraz z dodatkowymi materiatami do Wydziatu Odwotain Administracyjnych
pocztg na adres 161 Delaware Avenue, Delmar, NY 12054 lub pocztg elektroniczng do
atjc.sm.admappealsunit@ justicecenter.ny.gov.

Co, jesli nie wystapie z odwotaniem w terminie trzydziestu (30) dni?

Dyrektor Zarzadzajgcy Centrum Sprawiedliwosci jest w nadzwyczajnych okolicznosciach
upowazniony do przyjecia spéznionego wniosku o odwotanie. Pisemny wniosek nalezy ztozy¢é w
Wydziale Odwotan Administracyjnych Centrum Sprawiedliwosci pocztg na adres 161 Delaware
Avenue, Delmar, NY 12054 lub pocztg elektroniczng
[c.sm.admappealsunit@justicecenter.ny.gov.

» Twdj wniosek powinien zawiera¢ oswiadczenie o zaistnieniu
nadzwyczajnych okolicznosci, ktore spowodowaty opdznienie
w przedtozeniu wniosku; oraz

» Wszelkie dokumenty towarzyszace.
Czy moge zmieni¢ zdanie po ztozeniu wniosku o odwotanie??

Tak. Mozesz skontaktowaé sie z Wydziatem Odwotan Administracyjnych poprzez e-mail pod adresem
jc.sm.admappealsunit@justicecenter.ny.gov lub przesta¢ formularz wniosku o wycofanie odwotania,
ktory mozna znalez¢ na stronie internetowej Centrum Sprawiedliwosci
https://www.justicecenter.ny.gov/system/files/documents/2019/0 1/withdrawalf ormfillable 1.pdf.
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WYNIKI ODWOLANIAW TRYBIE ADMINISTRACYJNYM

Co dzieje sie po ztozeniu wniosku do Wydzialu Odwotain Administracyjnych Centrum
Sprawiedliwosci?

Po otrzymaniu wniosku Wydziat Odwotawczy dokonuje przegladu akt
dochodzeniowych, uzasadnionych zarzutéw, wniosku o poprawke oraz
wszelkich dodatkowvch informacii dostarczonvch przez Ciebie.

Dziat Odwotawczy ustala, czy istnieje przewazajgca liczba potwierdzonych
dowoddw i czy przypisano odpowiedni poziom kategorii zgodnie z opisem
zawartvym w Zgtoszeniu Potwierdzonvch Dowodow.

Jezeli Wydziat Odwotawczy podtrzymuje potwierdzone dowody, masz
prawo do przestuchania przed sedzig administracyjnym.

Jesli zgtoszenie naduzycia lub zaniedbania jest bezpodstawne, zgtoszenie zostaje
zamkniete.

Co oznacza ,,przewazajaca liczba dowodéw”?
Oznacza to, ze po przejrzeniu dowodow zaistnienie domniemanego naduzycia i/lub

zaniedbania byto bardziej prawdopodobne niz fakt, ze nie miaty one miejsca.

Jesli Zgtoszenie Uzasadnionych Zarzutéw zostanie podtrzymane, co dzieje sie dalej?

1. Drogg elektroniczng przeslemy Ci date telefonicznej rozmowy przedrozprawowe;.

2. 2. Odbywa sie telefoniczna rozmowa przedrozprawowa i ustalany jest termin rozprawy.
3. W wybranym terminie odbywa sie rozprawa.

4. Narozmowa przedrozprawowgq irozprawe mozesz zatrudni¢ prawnika na swoj koszt.

Co, jesli nie moge by¢ na rozprawie w wyznaczonym terminie?

Aby jak najszybciej poinformowacé o tym fakcie, skontaktuj sie telefonicznie z Administracyjnym
Dziatem Rozpraw pod numerem +1-518-387-3682 lub drogg elektroniczng do
jc.sm.hearingprocess@justicecenter.ny.gov. Pod pewnymi warunkami mozna wyznaczy¢ nowy termin
rozprawy.
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Co, jesli zdecyduje, ze nie chce bra¢ udziatu w rozprawie?

Jesli zdecydujesz sie nie uczestniczy¢ w rozprawie lub jesli nie stawisz sie na rozmowe
przedrozprawowgq lub na rozprawe, Zgtoszenie Uzasadnionych Zarzutow zostanie podtrzymane
i nie bedziesz mie¢ prawa do dalszego odwotania.

ROZPRAWA ADMINISTRACYJNA
Co dzieje sie na rozprawie administracyjnej?

Przewazajgcg czescig dowoddéw Centrum Sprawiedliwosci musi udowodni¢ sedziemu
administracyjnemu, ze

1. Dopuscitestas sie czyndw naduzycia lub zaniedbania, jak okreslono w Zgtoszeniu
Uzasadnionych Zarzutow; i

Czyny stanowig naduzycie lub zaniedbanie; i

3. Jezeli czyny te zostang uznane za naduzycie i zaniedbanie, bedzie im nadana
wiasciwa kategoria

Masz prawo do:
e przedtozy¢ sedziemu administracyjnemu dokumenty do rozpatrzenia,
e sSwiadkow zeznajgcych w Twoim imieniu
e zadawania pytan swiadkom Centrum Sprawiedliwosci

e przejrzenia/zakwestionowania wszelkich dokumentéw, ktére Centrum Sprawiedliwosci
przedstawia jako dowody

Co sie dzieje po rozprawie administracyjnej?

Sedzia Administracyjny uwzgledni wszystkie przedstawione dowody i podejmie zalecang
decyzje, ktéra zostanie rozpatrzona przez Dyrektora Zarzadzajgcego Centrum
Sprawiedliwosci.

1) Jesli Dyrektor Zarzadzajgcy stwierdzi, ze Centrum Sprawiedliwosci wywigzato sie ze swojego
obowigzku udowodnienia, ze popetnites zarzucane czyny Ci i przypisano im wtasciwg kategorig;
» Zgtoszenie zostanie podtrzymywane, a w Centralnym Rejestrze Osdb Szczegdlnie
Podatnych na Naduzycia zostanie zamieszczony wpis o0 uzasadnionych zarzutach
przeciwko Tobie.

2) Jezeli Dyrektor Zarzadzajgcy uzna, ze Centrum Sprawiedliwosci wywigzato sie ze swojego
obowigzku udowodnienia, ze popetites zarzucane czyny Ci, lecz przypisano im niewtasciwg
kategorie

» Zgtoszenie zostanie podtrzymywane, a w Centralnym Rejestrze Osob Szczegdlnie
Podatnych na Naduzycia zostanie zamieszczony wpis o uzasadnionych zarzutach
przeciwko Tobie z nadang nowg kategorig.

3) Jezeli Dyrektor Zarzadzajgcy uzna, ze Centrum Sprawiedliwosci nie wywigzato sie ze
swojego obowigzku udowodnienia Ci domniemanych czynéw;
» Zgtoszenie nie zostanie podtrzymywane, a Report Uzasadnionych Zarzutéw
zostanie zamkniety.
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Co sie stanie, jesli zostanie przeciwko mnie podtrzymane zgtoszenie kategorii 3?

» Uzasadnione zarzuty naduzycia i/lub zaniedbania kategorii 3 nie spowodujg
umieszczenia Cie na liscie wykluczen personelu.

> Fakt, ze istniejg przeciwko Tobie uzasadnione zarzuty kategorii 3 nie zostanie
ujawniony podmiotom podczas weryfikacji listy wykluczonych pracownikéw i
sprawdzania rejestru karnego w Centrum Sprawiedliwosci.

» Raport Twoich uzasadnionych zarzutéw kategorii 3 zostanie zamkniety po pieciu
latach od daty wystania pisma zawierajgcego Raport Uzasadnionych Zarzutow.

Co sie stanie, jesli zostanie przeciwko mnie podtrzymane zgtoszenie kategorii 2?

» Uzasadnione zarzuty kategorii 2 zostang ujawnione wytgcznie Swiadczeniodawcom
Biura ds. Osob z Niepetnosprawnoscia Rozwojowg (OPWDD) podczas wywiadu
przed zatrudnieniem prowadzonego przez Centrum Sprawiedliwosci, chyba ze
Raport Uzasadnionych Zarzutow zostat zamkniety, poniewaz miat on miejsce ponad
piec lat temu.

» Raport Uzasadnionych Zarzutéw Kategorii 2 nie stanowi przeszkody w uzyskaniu
zatrudnienia; jest to tylko czynnik, ktory musi wzig¢ pod uwage swiadczeniodawca
OPWDD przy ustalaniu kryteriéw zatrudnienia.

> Jesli w ciggu trzech lat od daty pierwszego Raportu Uzasadnionych Zarzutow kategorii
2 zostanie wniesiony przeciwko Tobie inny Raport Uzasadnionych Zarzutow kategorii
2, drugi Raport Uzasadnionych Zarzutow kategorii 2 zostanie podniesiony do kategorii
1 i mozesz zosta¢ umieszczony na liscie wykluczonych pracownikow.

» Raporty skutkujgce nadaniem kategorii 2, ktdéra nie zostata podniesiona do kategorii 1,
zostang zamkniete po pieciu latach od daty wystania pisma z Raportem
Uzasadnionych Zarzutow.

Co si¢ stanie, jesli zostanie przeciwko mnie podtrzymane zgtoszenie kategorii 1?

» Uzasadnione zarzuty naduzycia i/lub zaniedbania kategorii 1 bedg skutkowaty
umieszczeniem Cie na liscie wykluczonych pracownikow.

> Fakt, ze znajdziesz sie na liscie wykluczen personelu zostanie ujawniony upowaznionym
podmiotom podczas weryfikacji listy wykluczonych pracownikbw i sprawdzania rejestru
karnego w Centrum Sprawiedliwosci.

» Umieszczenie na liscie wykluczonych pracownikédw moze spowodowac natychmiastowe
rozwigzanie stosunku pracy i uniemozliwi¢ przyszte zatrudnienie lub wolontariat w niektorych
grupach osob podatnych na naduzycia na terytorium Stanu Nowy Jork.

W jaki sposéb otrzymam wyniki odwotania i rozprawy?

Wszystkie stosowne informacje zostang wystane do Ciebie pocztg, w tym:
e Decyzja rozpatrzenia odwotania
e Powiadomienia o rozmowie przedrozprawowej i rozprawie
e Decyzja z rozprawy

Jesli Twéj adres sie zmieni, poinformuj o tym Centrum Sprawiedliwosci, kontaktujgc sie drogg
pocztowg z Wydziatem Odwotan Administracyjnych pod adresem 161 Delaware Avenue,
Delmar, NY 12054 |ub elektroniczng na adres jc.sm.admappealsunit@justicecenter.ny.gov.
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PROCES ODWO{ANIAW TRYBIE ADMINISTRACYJNYM
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ADMINISTRATIVE
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UNSUBSTANTIATED | =

LISTA WYKLUCZONYCHPRACOWNIKOW

Czym to jest lista wykluczonych pracownikéw? (Staff Exclusion List - SEL)?

SEL zawiera nazwiska 0sob, ktdre zostaty uznane
odpowiedzialnymi za powazne i/lub powtarzajgce sie naduzycia
lub zaniedbywania oséb na nie podatnych.

Osoby, ktére popetnity jedno potwierdzone
wykroczenie , kategorii 1” lub dwa wykroczenia
,kategorii 2” w ciggu trzech lat, sg
umieszczane na SEL.

Niektorzy pracodawcy zobowigzaniu sg poprosi¢ o sprawdzenie
SEL przed zatrudnieniem lub zaaprobowaniem jakiejkolwiek
osoby, ktéra miataby mozliwos¢ regularnego i istotnego
kontaktu z ustugobiorca.

Z osobami na SEL niezwtocznie zostanie rozwigzany stosunek
pracy i zostanie na nie natozony zakaz przysztej opieki nad
osobami podatnymi na naduzycia w stanie Nowy Jork.

Co sie stanie, jesli zostane umieszczony/a na SEL po odwotaniu administracyjnym lub
rozprawie?

Jesli zostaniesz umieszczony/a na SEL, placéwki i agencje $wiadczeniodawcoéw zostang
poinformowane, ze w stanie Nowy Jork nie wolno Ci pracowac lub objg¢ wolontariat na
podobnych stanowiskach z osobami podatnymi na naduzycia. Mozesz podlegac
natychmiastowemu zwolnieniu z pracy, jesli obecnie pracujesz lub jestes wolontariuszem
na takim stanowisku.
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KWESTIONOWANIE DECYZJI OSTATECZNYCH
Czy moge zakwestionowaé ostateczng decyzje wydang przez Dyrektora Zarzadzajgcego?
Decyzja Centrum Sprawiedliwosci jest ostateczna i nie podlega dalszej weryfikaciji

administracyjnej. Masz jednak prawo zakwestionowa¢ decyzje drogg sgdowg wedtug art.
78 Kodeksu postepowania cywilnego.

INFORMACJE KONTAKTOWE

Co jesli mam dodatkowe pytania?

Pytania dotyczgce odwotan administracyjnych prosimy kierowac drogg elektroniczng do
jc.sm.admappealsunit@justicecenter.ny.gov

Z pytaniami na temat rozpraw prosimy o e-mail do jc.sm.hearingprocess@justicecenter.ny.qov
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